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Lile, le 21 Dbk, 0l

Monsieur le Député,
f 4

La ville de Cambrai, la Communauté d’agglomération de Cambrai, la Chambre de commerce et
d'industrie de Cambrai et I'Etat ont souhaité s’associer pour créer un établissement public de
coopération culturelle (EPCC) pour permettre a I'école supérieure d'art de Cambrai de
poursuivre ses objectifs en matiére pédagogique, dans un contexte de réforme européenne des
diplomes d’enseignement supérieur.

Aussi, j'ai 'honneur de voué notifier sous ce pli, mon arrété en date de ce jour portant création
de I'EPCC « Ecole supérieure d'art du Nord — Pas-de-Calais / Cambrai (ESANPDCI/C) ».

Je me permets d’appeler votre attention sur le régime juridique des actes auquel est soumis cet
établissement public, étant rappelé qu'ils sont soumis & l'obligation de transmission au
représentant de I'Etat, par renvoi de larticle L1431-7 du code général des collectivités
territoriales aux dispositions applicables aux autorités departementales.

Par ailleurs, conformément a l'article R1431-9 du méme code, les délibérations du conseil
d'administration ainsi que les actes a caractéres réglementaires doivent faire I'objet d'une
publicité par voie d'affichage au siége de I'établissement et d’'une publication au recueil des
actes administratifs de la préfecture du Nord.

Afin de vous conformer & cette derniére disposition réglementaire, je vous invite a transmettre
un exemplaire de ces actes & 'adresse suivante : préfecture du Nord, direction des politiques
publiques, bureau des affaires départementales et de suivi des actions de I'Etat.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Député, I'expression de ma haute considération.

X SR SR

L&wnmuwm
Jean-Michel BERARD

Monsieur Francgois Xavier VILLAIN

Député du Nord

Maire de Cambrai

Président de la Communauté d’agglomération de Cambrai
Hotel de ville

59400 CAMBRAI

sgar/dsaf/B1/BT

Adresse postale : 12 — 14, rue Jean Sans Peur — 59039 LILLE cedex
Tél. 03.20.30.59.59. — Internet : www.nord-pas-de-calais.pref.gouv.fr




Liberté + Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION
NORD - PAS-DE-CALAIS

*  Direction
F régionale des
: affaires culturslles

Arrété portant création d'un établissement public de coopération culturelle dénommé
« Ecole supérieure d’Art du Nord ~ Pas-de-Calais / Cambrai (ESANPDC/C) »

Le préfet de la région Nord - Pas-de-calais
Préfet du Nord
Officier de la légion d'honneur,
Commandeur de l'ordre national du mérite

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.1431-1 et suivants ainsi
que R.1431-1 et suivants ;

Vu le code de I'éducation, et notamment ses articles L 216-3 et L 75-10-1 :

Vu la loi n°.2002-6 du 4 janvier 2002 relative & la création d’établissements publics de coopération
culturelle ;

Vu la loi n°2006-723 du 22 juin 2006 modifiant le code général des collectivités territoriales et la loi
n°®2002-6 du 4 janvier 2002 relative a la création d'établissements publics de coopération culturelle ;

Vu le décret n® 2002-1172 du 11 septembre 2002 modifié par le décret n° 2007-788 du 10 mai
2007 ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 9 octobre 2009 nommant Monsieur Jean-Michel BERARD en qualité de préfet de la
région Nord - Pas-de-Calais, préfet du Nord ;

Vu la déliberation de l'assemblée générale de la Chambre de Commerce et d'Industrie du
Cambrésis du 29 novembre 2010 ;

Vu la délibération du conseil communautaire de la Communauté d’Agglomération de Cambrai du 29
novembre 2010 ; ‘

Vu la délibération du conseil municipal de la Ville de Cambrai du 13 décembre 2010 ;

Sur proposition de Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales ;
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ARRETE

Article 1 : li est créé entre ia Ville de Cambrai, Ia Cog‘nmunauté d'Agglomération de Cambrai, Ia
Chambre de Commerce et d'Industrie de Cambrai et I'Etat un tablissement public de coopération
- culturelle dénommé « Ecole supérieure d'Art du Nord - Pas-ce-Cajais / Cambrai (ESANPDC/C) ».

L'établissement public de coopération culturelle (EPCC) « Ecole supérieure d'Art du Nord — Pas-de-
Calais / Cambrai (ESANPDC/C) » est un établissement public a caractére administratif.

Article 2 : L'établissement public de coopération culturelle a notamment pour missions :
- Enseigner I'art (option communication) aux étudiants inscrits :
- Organiser des conférences ;

- Organiser des expositions dans le cadre de Fapprentissage dispensé au sein de
I'école ;

- Développer, créer une formation continue et de validation des acquis de I'expérience

Il peut étre habilité par les ministéres chargés de I'enseignement supérieur et de la culture, seul ou
conjointement avec d'autres établissements d'enseignement supérieur relevant du ministére chargé
de la culture, & délivrer des dipléomes nationaux de I'enseignement supérieur, dans les conditions
prévues par décret. Il peut en outre délivrer des diplémes d'établissement. ‘

L'établissement veillera & maintenir, développer et créer des partenariats forts et structurants avec
les structures culturelles de proximité, les entreprises locales et avec les Ecoles d'Enseignement
Supérieur d’Arts de la Région ou d'autres Régions.

Article 3 : Le siége social de I'établissement public de coopération culturelle « Ecole supérieure d'Art
du Nord — Pas-de-Calais / Cambrai (ESANPDC/C) » est situé au 7, rue du Paon & Cambrai (59400)

Article 4 : L'EPCC est administré par un conseil d'administration et son président. |l est dirigé par le
directeur de 'EPCC.

L'organisation administrative de 'TEPCC est fixée par les statuts annexés au présent arrété.
Le conseil d'administration est composé comme suit

* 4 représentants de la Ville de Cambrai;

* 4 représentants de la Communauté d’Agglomération de Cambrai ;

*  2représentants de I'Etat ;

* 1 représentant de la Chambre de Commerce et d’Industrie du Cambrésis ;

* 3 personnalités qualifiées dans les domaines de compeétence de I'établissement ;
* 1 représentant des personnels administratifs et techniques ;

* 2 représentants des personnels pédagogiques ;

* 2 représentants des étudiants ;

Les représentants des salariés et des étudiants devront étre élus dans un délai de six (6) mois a
compter de la publication du présent arrété. La désignation des personnalités qualifiées interviendra
dans le méme délai.

Jusqu'aux élections et désignations prévues, le conseil d'administration siége avec les membres
mentionnés aux articles 8.1 et 8.2 des statuts.
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2. LSS APPUNS Sl mises a aisposiion de biens nécessaires au joncticnnemeni de
olissement interviendront au plus tard le 1er septembre 2011 st seront efeciuds par convention™.
* atre les membres qui déterminera notamment les biens concernés.

~ Les transferts de personnels prévus par les présents statuts interviendront ggalement au plus tard ie
1er septembre 2011, dans le respect des lois st reglements en vigueur.

Addicle_8 . Les contributions financiéras respectives des membrss au fonctionnement de
I'stablissement seront versées conformément aux dispositions statutaires annexdes.

Atticie 7 : Les statuts de I'établissement public de coopération cultursiie « Ecole supérisure d'Art dy
Nord — Pas-de-Calais / Cambrai (ESANPDC/C) » approuves par chacun des membres de
l'eétablissement sont annexés au présent arréts.

Article 8 : L'établissement est constitué sans limitation de durée.
Article 9 : e présent arrété entrera en vigueur & compter du 1er janvier 2011.

Article 10 : Conformément & l'article R 421-1 du code de Justice administrative, le présent arraté peut
faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif dans un délai de deux mois a
compter de sa notification.

Article 11 : Monsieur le secrétaire général pour les affaires régionales, Madame la directrice
regionale des affaires culturelles, Monsieur le maire de Ia Ville de Cambrai, Monsieur le président de
la Communauté d’Agglomération de Cambrai et Monsieur le président de la Chambre de Commerce
et d'Industrie de Cambrai sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Nord-Pas-de-
Calais et du département du Nord et dont copie sera adressée a Monsieur le directeur régional des
finances publiques du Nord-Pas-de-Calais et Monsieur le Président de la Chambre Régionale des
comptes du Nord-Pas-de-Calais.

FaitaLille, le f§ 7 DEC. 2018

PP T,
Jean-Michel BRRARD
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STATUTS DE I’ETABLISSEMENT PUBLIC
DE COOPERATION CULTURELLE DE
L’ECOLE SUPERIEURE D’ART DE LA VILLE DE CAMBRAI

Va le code général des colleciivités territoriales et notamment ses articles 1.1431-1 3 L.
1431-9etR.1431-1 3 R.1431-21,

Vule code de I'éducation et notamment ses articles L. 216-3, L, 759-1 et L. 75-10-1 ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et
la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 2 la fonction
publique territoriale ;

Vau la loi n° 2002-6 du 4 janvier 2002 relative 4 la création d’établissements publics de
coopération culturelle et notamment son article 3 ;

Vu la délibération de I’Assemblée Générile de la Chambre dé Commerce et d’Industrie
du Cambrésis en date du 29 novembre 2010 demandant la ¢réation d’pn tablissement
public de coopération culturelle et approuvant ses statuts ;

'Vu la délibération du conseil communauteire en date du 29 novembfe 2010 demandant
14 eréation d'un établissement public de cdopération culturelle et approuvant ‘ses
statuls ; S

Vula dél_ibéraﬁqn' du conseil mumicipal en date du 13 décembre 2010 demandant la
création d’vn établissement public de coopération culturelle et approuvant ses statuts ;

PREAMBULE

Issue de I’ Académie des Beaux-aris créée en 1832, Pécole supérieure d’art de la ville de
Cambrai est habilitée a délivrer différents diplémes d’enseignement supérieur : un Diplome
Nitional .d’Atts Plastiques (DNAP de niveau BAC + 3) et un Dipléme National Supérieur
d’Expression Plastique (DNSEP de niveau BAC + 5).

La possibilité de délivrer ces dipldmes est aujourd’hui conditionnée d’une part.au résultat
d’une évaluation de 'AERES et d’antre part an statut de I’école devant garantir I’autonomie
juridique an 31 décembre 2010.




A et effet, 1e Iegislateur a dtendu 1o régime des etasﬁsbsmmis publics de coopération
cultireile aux écoles supérieures d art. :

La ville de CAMBRAL, la Communauté d"Agglomération de Cambrai, la Chambre de
Cammerce et d*Tidustrie et PBtat ont done décidé edt conséquence de se téunir Atk fos de crder cet
Eiablissendent Public de Coopération Culturelle dans le but de senforcer P'inscripion de. 1"écols sur
1e territoire: ainsi que sa posmon dans le résean des aufres établissements pubhcs de coopération

culturelle du Nord-Pas-de-Calais.

ONTETE APPROUVES LES PRESENTS STATUTS

‘TITRE Ier -DISPOSITIONS GENERALES
Article ler- Création
Il esteréé entre::
- la viile de Canibiai,

- 1a Comiriifinté d°Agglomération de Caribrai,
- Ja.Chambre de-Commerce et d*Industiie d& Cambrai,

- 1’Bat,

un établissement public de: coaperaﬁon cultirélle régl notainthent par 1és afticles L. 14311 et
stivaits ét lés #iticles R.1431-1 et suivants du ‘code général des collectivités territoriales &t

par les présents statuts.

1L jouit de la personnalité morale 3 compter de la date de pubhcatxon de Darrété
préfectoral décidarit de 52 création. -

Arficle 2 - Dénomination et siége de Pétablissement
1> établisséiment public de coopération culturelle est dériomme :

ECOLE SUPERIEURE D’ART DU NORD-PAS-DE-CALAIS / CAMBRAI
(ESANPDC/C)

T1'a son sidge au 7 rie di Paon 4 Cambrai.

Le siége social pourra éfre transféré par decxswn prise & P'unanimité des membres du.
Conseil d* Administration.

Article 3 — Qualification juridique

L*établissement public de coopération culturelle a un caractére adm';x_aistratiﬁ




5_1s_i‘admiéis_izesﬁbmmsati&am les condifions prévires par fes Drésénis sfafuls of par les
. lois st réplements qui-Tud sont applicables,

Articled - Mﬁssiousﬁ

4-1 Missions i

L'établissement public-de coopération culturelle 2 notamment pour missions :

- Enssigiier Part (option commttication) aux Studiants inserits ; '

= Organiser des conférencés; _ ) )

- Organiser des expositions dans e cadre de' I’spprentissage dispensé av sein de
Péeole ; ' . v

- Développer, créer une formation continue et-de validation des acquis de Pexpérience

1l peut &tte habilité par les ndinfstdres chargés de l’;enSéi‘gﬁE':m_ent'.sﬁﬁéﬁepr et.de ia
culture, seul ou conjointement avec dautres établissements d'enseignement supérieur

relevant du ministére .chargé de 1a culturs, 3 délivrer des dipldmes’ nationaux de

Tenséipnemeént supérieur; dans les conditions prévues ‘par déeret.

11 peut en outre délivrer des diplémes d’établissement:

4-2 Développement des parfenariats :

Leétablissérment conitinitera de rusiftenis, dévelopjera, voire crécra.dés parteniariats forts
Dotaminient avec. les Ecoles d*Enseigrement Supérient d*Arts de 1a Région ou dsiitrss
Régions. . :

Avticles - Duiée

est constitué sans limitation de durée.

11 -poirra -4tre dissous ef liquidé dans Iés conditions définies par les dispositions de
larticle 6.

L%tablissement,

Article 6 - Entrée, retrait et dissolntion

Les tégles dentrée dang I'établissernert public de coopératisn culturelle sofit fixdss &
Farticle R. 1431-3 du code. général des collectivités territoriaes,

Les régles de retraitet de dissolution sont fixées parles articles R.143 1-19 et:R.1431-20
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diméms code.
En cas de dissolution de Pétablisserent public de coopération cultursile, la liquidation
s'opére dans les conditions prévues § i’ar‘mie R. 1431-21 duméme code..

TITRE 11 -ORGANISATION ADMINISTRATIVE

Article 7~ Organisation générale

1établissement est adminisiré par un conseil d’administration et son Président,
1 est dirigé par un directeur, assisté par un conseil d'erientation pédagogique.
Article 8 —~ Compaosition du conseil d*adininistrition

Le conseil d*administration est composé comme suit.;
+~ 4 représentants de la ville ;
= 4 représentants de la Communauté & Agglomération de Cambrai ; ;

- 2 représeiitants de I'Etat §
~ 1 représentant dela. Chambre de Commeree et d'Endustrie ;

3 personnalités qualifiées dans-les domaines de compéténce de I'établissement ;
- 1 feprésentant des personniels administratifs et techriiqiss ;

« 2 épiéseritants des personnels pédagogiques ;

- 2 représentants des étudiants ;

‘8.1~ Rephésentatits de 1Etat

L'Etat est représefité au'conseil d'administration par :

- L¢ Piéfet de Région ou son représentant ;
- Le directeur régional des affaires cxﬂtm'elles ou son représentant ;

8.2 ~ Représentants:des collectivités teritoriates

Les collectivités terrifofiales membres de I'établissement: public de coopérahon

culturelle sont représentées au conseil d'admitistiation selon les modalités suivantes:

- Cortirnuiie : le conseil mumczpal désignera des teprésentants titulaires et suppléants
pour la durée du mandat restanfa courir;

- Communauté d’Agglomération de Cambra1 le conseil communautaire dés;gnera des
representants titulaires et suppléants pour la durée-du mandat restant & courir.

8.3~ Représentant de la CCI ;
Le représentant de la CCI sera désigné par I’assemblee générale dela Chambre.

8.4 — Personnalités qualifiées




Les personnalitgs qualifidés, choisies pour leur qualification dang {eg tdomaines de

compétence de E’sffab;issemcnt Sont: désigndes conjoimenisns bar les collectivigs

territoriales, lenrs groupements &t I'Biat bour ype durée de trois ang renouvelable,

- Une personnalits désignée par I Commune ; o _
- Une persermalits désignée par la Communagg "Agglomération de Cambra
- Une personnalits désignée par I’Biat H

8.5 - Représentars dy personnel et des dtudiants

Les Teprésentants des bersontiels administratify ef Pédagogiques sont ¢lys pour une
durée de trois ans renouvelable, :

Le_s}:eprésenfantsj des Studiants sont lus pour e durée d*une annde, co mandat
s-’ihtei‘fompm:t. si ’éhudiant devait né plis fairs partie de Iécole Pour une queleonque
Taison, '

Les modalitas dElection des Teprésentaiits du, persoritiel et des tudiants sggt fixées par

leréglement Inférient-adopts paiie conseil dadministration,

8.6 Empéchement des membres désignés ou élys duconseit d'administration

En cas de vacance, pour quelque eause U € 501, survenant plus de gix Hiols avant
Pexpitafion dy ‘mandat des membres Prévus au 82, 8.3, un autre Tepréséntat es
désigné ou &y dansles mémeg conditions poura dide dui andat restant § courir,

Pour chacuii des Teprésentants: dlus du personnel et des fudianits, -up suppléant est &y
daitis les Hidines tonditions.que le titulaire ef pour laméme durée.

En cas d’indisponibilits de son suppléant, 4 fismbye du conseil @adwinistration peut
donnef mandat 4 iy dufre membre de Jo Teprésenter 2 une ‘séance, Aucun ‘membre e
Peut recevoir plus dun magdag.
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Ariicle 9 — Rénnion Ju consel Padminisiration

Le conseil d’administration se réunit sur convecation de 'son président gui en fixe
Pordre du jour 11 se réunit an moins deux fois par an. La convocation =st de droit
lorsqusile est demandée soit par Tune des personnés publigmes membre de
Pétablissement soft parla 1moitié an moins de ses mermbres.

Le conseil d’administrafion ne peut valablement délibérer que-si la moitié au moins de
ses membres sont presants ou représents. Si le quorum n'est pas-atfeint, le conseil est
de nouveau convoqué avec le méme-ordre-du jour dans un délai maximum de huit jouss.
1l déiibére alots valablement quel que soit 1¢-nombre demenibras présents.

Les délibérations sont prises 4 la‘majorité des voix. En cas de partage égal des voix, la
veix du président est prépondérante:

Le directeu, sauf" lorsquﬂ est persoiinéllement conceind, par l’aﬁ'axre eni -discussion, et
I'apent comptable partieipent an conseil d'administration aves voix CDnsultatwe

Le président. peut invifer an conseil d! 'administration. foute ‘personne dont il juge la
présence utile-en fonction de l'ordre du jour méis sans qu'elle puisse: préndre part au

vote.

Article 10 —Attributions du conseil d’administration

Le conseil d’administration délibére notamment sur :

1°Les oﬁeﬁtaﬁxms générales de la politique de I'établissement ;

2° Le réglement des études, qui précise Vorganisation de la scolarité et des édes, aprés
avis du conseil d’orientation pédagogiqus dvée notamihént le nombie deplaces suvertes

au'conconrs d’entree H

3° Le budget et ses modifications 3

4° Le compte financier ef Paffectation des résultais de Pexertice;

5° lés droits de scolarité ;

6° Lis ¢réationis, modifications et suppréssions d’ériplois permanents ;

7° Lés projets d’achat ou de prise 4 bail d’immeubles et, pout Jes biefis dont
I'établissement public &t propriétaire, les projets de ventes et.de baux d’immisubles ;

89 Les conditions générales de passation des contrats, conventionset marchés

9° Les projets-de concession et de délégation de service public :

10° Les emprunts, prises, extensions et cessions de participations financiéres ;

11° Lacceptation on le refus:des dons et legs ;

12° Les ‘dcfions eft justice et les conditions dans lesquelles certaines d’entre elles
peuvent étre engagées par le directeur ;




13° Les transactions *

14° Le réglement intérienr de Pétablissemant ;

15° Les suites 3 doaner aux observations conséeultves aux inspections, sotitrdles oo
¢valuations dont Fétabilissementia fait 1'objet.

11 détetinine lés catégories de contrats, conventions of ransactions qui, en raison de leur

nature on -du montant financier engagé, -doivent huj &re soumjs pour -approbation et

celles dont il délégue Ia responsabilité a directeur. Coli-ci rend compte, lors deta plus

proche séance du conseil, des décisions qir’il.a prisss én vertu de cofi délégation.
Article 11— Lis président du conseil @ administration

Le président du conseil d"administration, est éhu par Te Conseil & Administration parmi
les représentants des personnes publiques; 4 la majorité des deux tiers, ‘pour urie durée
detrois ans fenotivelable.

1 est asgisté d"un vice-président désigné dans les-mémes conditions.

Ii piéside 1é coniseil d’administration, qufil convoque anmoins deux fois par an ef dont il
fixe l'ordre du jour.

Le président nomme le directenr de. |'établissemént, dans Ies conditions prévues 3
Tarticle L.1431-5 &£ R. 1431-10:du CGCT. :

1l nothifrié fe personitiel de I'établissement, aprés avis du directeur.
11 peut déléguer sa signature au directeur.
Article 12 - Lé directeur

121 - Désignation du directeur .

- Les personnes publigues représentées an conseil d'administritios proc&dent &'vh appel &
candidatures en vue d'établir unie liste: dé candidats & lemploi de directeur. Aprés
réception des candidatures, elles établissent cefte liste:3 'unaniiniis. '
An yu des projets dlorientations pédagegi’q.ugs,- artistiques, culturélles ef. séientifiques
présentées par chacun des candidats, Ie conseil d'administration adopte, & Ta majorité des
deux tiérs de ses membfes, nne proposition surle ou les catididsts de sof chojx.

Le président du-conseil d'administration nomme le directeur parmi la liste de candidats
établie par Ies personnes publiques: représentées au ‘conseil d'administration, gir la
proposition de cet organe.

12.2~Mandat | -
La durée du mandat du directeur est de 5 ans. Ce mandat est renouvelable pai période
de trois-ans, ' - : '

Le renoirvellemneiit du maridat di difecierr sera soumis 3 Tavis du Conseil

d’Administration dans'un délai de 6 mois avant I’expiration de sou contrat. La séance au.

7




cours de laguelle ceite question sera évoquée se fiendra en conséquence en Pabsencede
-celti-ci. '

12,3 — Affxibutions
Le directeur assurs Ia direction de Pétablissement. A ce fitre ;

1° 1 €labore et wist én ‘duire le: projet pédagogique e sulfurel pour lequel 1l 4 &
nomimé gtrend compte de I'exéoution de ce projet-arconseil d*administration :

2°11 s’assure de Pexéoution des prograrimes d’enseignement de 1¢fablissement ;

3° 1 délivre les diplomes nationaux pour lesquels I'¢tablissemnent a regu une habilitation
des: ministres chatgés de Penseighement supérieur et de Ia culture et les dipldries
propres & I'établissernént ;

4°'11 assure le bon fonctionnement de I*établissement, le respect de I ordre et il exerce’Ts
pouvoir diseiplinaire ; o

5%11 est I'ordonnateur des recettes et des‘dépenses de I*établissement ;

6° 11 prépare Te budget et sés décisions modificatives &t én assure Psxécition ; .

7° 11 dssire la direction de Pensemble des services. Il 4 airtorits sur Pensemble du
pessonmel ;. '

8% 1l est consuli¢ ‘pour avis par le président du conseil .d’administration sur le
recrutement et la nomination aux emplois de établissement ; .
9% 11 passe tous actes, contrats' ét marchés, dans les conditions définies par le: conseil
d'administration';

10% 11 représente I"Etablissement en justice.ef dans fous les actes-de la vie civile.

PourI'exercice de ses attributions, il peut déléguer sa signature 2un ou plusieurs chefs
de service placés sois Son autorité. ,

12.4 - Régles partiouligres relatives au directenr

Les -fonctions de directeur sont incompatibles avec un mandat ‘lectif dans Tune. des
collectivités feriiforialés membres- de. I'établissemeént st avee touts fonction dans Ui
groupement qui ®n est rméibre ainsi qi'avee celles de membie du conseil
d'administration de I'établissement.

Leé directeur ne-peut préndre ou conserver auctn intérét dans les entreprises en mapport
avec Yétablissement, ocenper aucutie fonction dans c¢es eritfeprises, nil assurer des
prestations pour leutr cotiipte, & l'extception des filialeés de I'éahlissement,

Si; aprés avoir &t¢ mis 2 méme de présenter- ses observations, 1l est constaté quil a
mangué & ces 1egles, 1e directeur ést démis d'office de ses fonctions par le conseil

d'adniinistration, & Ta majorité des denx tiers de §es iginibres,

Article 13 - Sanctions disciplinaires

Les sanietions disciplinaires applicables aux fudiants sont Pavertissement, Te blate,
Pexclusion de I'éfablissement pour une durée déferminde ef Pexclusion définitive de
I*établissement: Aucune sanction ne peut étre prononcée sans que T'étudiant ait &€ mis 3
ménie de présenter §8§ obsétvations. Sauf pout I'averfissement et le blame, Te difecteur
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- Statue au v de Pavis rendu par fe consedl de disciplive, apids audition, par cafis

mistarice, de Inidressé. La composition ef les modalités de fon ctionnement du conseil de
discipline sont fixdes par le réglement des Studes, '

Artiele 14 — Conseil d'orientation pédagogigne

14.1 - Composition o .
Le conseil d*orientation ‘Pédagogique de Pétablissement est. composé des membres

suivants :
1° le divecteur eri qualité de président ;

i - personnalités qualifiées représentatives des activités universitaires ,de création et
- derecherche ;

Tt

3° les coordinatenrs pédagopiites :

4°2 teprésentants des étudiants.

142~ Fouctionnement
Lé ditecteur peut inviter 3 participer aux séances du. conseil, avec voix consultative,

toute personne doritl juge la présence utile.

Le r3gleirient tiitétieur de I&tablissemerit détermine les iriodalitds do désignafion des
‘meémbres du conseil |

Les fonctions de ensibre di conssil sont exerodes 4 titre gratuit,

14.3 — Agiributions i _ _
Le conseil d’orientafion Ppédagogique est consults SUi_'_to;t_tes les quiestions tonchant aux
activités pédagogiques, culturelles et stientifiqués.de IPétablissement,

11. se réunit an s deu fois paran 3 Pinitiative du directeur-ou 3 Ia demande de Ja
moitié de.ses membres,
- Le directeur présente 16 rappoit des travaix-du conseéil d°orfentation pédagogiquie devant

le conseil d’administration,

Article’15 — Régime juridigue des actes

Les délibérations du conseil d'administation ainsi que les actes 4. caractére
réglementaire de I'éiablissement font I'shjet d'une publicité patvoie 'd_"afﬁcha‘ge'ai_‘;_fsiége
de I'étgblissement et par publication au Reécuéil des actes adiministratifs de Ia préfecture

du département du Nord.

Sous réserve des. dispositions qui précédent, les _disp0§i,ﬁon,§ duy fitre IIT du livre T de Ia
troisiéme partie du code général des collectivités termitoriales relatives ai contréle de

9




- légalit€ of au caracire sxéontoirs des actes des Awtoriiés départementales somt
dpphicables 4 Tétablissernent.

Article 18 — Transactions

Leblissement public de coopération culturelle est Fitorisé 4 transiger, dans les

conditions fixées aink articles 2044 2 2058 du code civil, en'vus de mettre fin anx lifiges
+ Topposant 4 des personnes physiques ou morales de:droit public ou de droif privé.

Lies transactions sont conclues par le directeur.

TITRE I -REGIME FINANCIER ET COMPTABLE
Article 17 - Dispositions générales

Les dispositions des chapitres.IT et VILdu titre unique du live VI de I premiére partie
Qu code général des collectivités territoriales' refatives au confrole budgétaire ef anx
comptables publics sont applicables 4 I'établissement:

Article 18 - Le budget

.+ Le budget est adopté par Ie conseil ’adminisiration dans les irois mofs qui suivent fa
‘création de I’établissement puis, chaque année; avant le Ler janvier de I'exercice auquel

il se'rapporte. .
 Article 19 —Lé coniptable

Lecompiable de 1’établissement est un compiable direct di Trésor ayant Tz qualité de
comptable principal. Il est nommé par le préfet, ur avis conforme du ‘tésorier-payeur
géngral. :

11 est soumis aux obligations ‘prévues par les arficles 1..1617-2 & L:1617-5 du code
général des collectivités territoriales.

Artiele 20 — Régies d*avances et dé recettes

Le directeur peut, par délégation du conseil d'admiinistration et sur avis conforme du
‘comptable, créer des régies de recettes, d*avances et de recettes, ef d'avances; soumises
aux conditions de fonctiohnemerit prévies dux afticles R. 16171 a R. 1617-18 du

Article 21 - Recettey

‘Les recettes.de 1"établissemient compreiineiit notarament :

1° les subventions deI'Etat, des collectivités tertitoriales et de toutes autres personnes
publiques ou privées;;

2%les dons et legs ;

3°1e produit.des-droits d*inscription des étudiants ;

4° I¢ produit des contrats et des corncessions &

5° e produit de 1a vente de publications et de doctiments’;
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6° le produit des manifestations artistiques ou eulturelles drganisdes par P'établissement
7° les revenus des biens meubles.ot immenbles ;

8° le produit du placement de ses fonds 3 _
9° le produit des aliénations e, 4° une maniére-générale, toutes rceites antoriséss par les
lois et réglements.

10° la taxe d’apprentissage

11° totis aittres produits.

Articie22 — Charges
Les chatges de I'établissement comprennent notamment les. fiais dé persondel qui ne
sont pas pris en Chaige par les personnes publiques partenaires, les frais de
fonctionnement ef d’équipement ef, de maniére générale, toutes les dépenses nécessdirss
a l'accomplissement par I’établissement de ses missions.
Article’23- Mise & disposition; Apports et contributions

23-1 Apports et a&‘ectatxons :

23-1 a Biens imitiobiliers *

La ville:met & dispesition de école d’art 'immeuble 7, rue-du Paon aPexception de fa

partie de 'immeuble affectée aux activités périscolaires.

Une-convention infivietidia entrs laville et 'EPCC afin de déterminier les modalités de
répartition des charges lides au fonctionnement dg la partie -du batiment affectée aux
activités périscoldires.
La ville de Cambrai prévoyant Ia. éofistruction d”un nouvel immieuble; les cotiditions
d°o¢cupation en‘seront définies ultérieurement.

23-1 b Biens miobiliess 1
Les biens mobiliers et iticorpotels; propriétés. de Ia ville, sont transférés 4 titre- gratuif &
Tétablissement, Des conventions définjront les conditions du transfert -de propriété
avant le 1% septembre 2011

2322 Contributions finaneisres des parties :

La coniribution findriciére de la ville s*éleve & 270.000°€:

La contdbution financiére de PEiat s*8ldve 244,000 €,

Article 24 Dispositions relatives au personnél de Pécole d’art ¢
24-1 Agents titulaires
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Leés agents titulairss dispossrant don drojt d’option ‘entro miss dispositiair ef
mutation,

24-2 Agents non titulaires pris au sens de Particls 3 de 1a fof n° 84-53 du 26 janvier
1984 pottasit dispositioris statutaires Telatives 4 Ia foriction publique territoriale -
Aux termes de T'article 3 de la lof n° 2002-6 du 4 janvier:2002 relative:4 la création
détablissement public de coopération culturelle, les agents non titulaires seronf.
automatiquement trafisférés. Le notiveau éoitids éprendra 1es clases substantielles de
PPanéien coritrat.

En cas derefus de Tagent, '_l’ét_ablissgmc_intspmcédera Ason liCeizciemenf, dans les
conditions préviies par Ie droit applicable 4 son confrat.

24-3 Agents relevant d°un statut de droit privé :

Les contrats des agents relevant d’un statut de dro"it’prﬁfé' seront transférés & ’EPCC.

TITRE IY -DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Article 35 — Dispositions fransifoires relatives au conseil A’administrafion

Pendant foute la période précédant Pélection des teprésentants des salafics et des
étudiants et T4 ‘désignation des. Personinalités qualifides, qui devia interveriir dans ui
delai de six mols & compter de la date de publication.de T’améi€ préfactoral portant
création de I'éablissement, Ie conseil d’administration siége- ‘valablement avec les
membres meritionnés aux articles 8.1. et 8.2,

Article 26 - Dispositions relatives sux contributions

Des conventions financidres interviendront entre les paities afin de prendié en compte

les dates effectives de transfort ef la riscessité d*assier J fonctionfietmerit de Péeols das
le 17 jenvier 2011, ,

Article 27 — Dispositions relatives au personnel

Le trausfert effectif du personnel w'interviendra qu’au 1% septembre. 2011 de fagon
permetire & PEPCC de constitner ses structures ef an Conseil- d’Administration de

délibérer afin decréer les postes.

Une procédure de recrutement du directewr &ant en cours, le premier directeur de
PEPCC sera recruté par la ville de CAMBRAL Son transfert 4 I'EPCC interviendra. &
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Vinstar dés autres enseigniants ag 17 septembre 2011,
Le divecteur sera maintenu en fonction pendant une durds ‘maximum de 3 anhées,

Dans le cas of le ditectesr of poste ‘anrait ie statuf d'agent don findaire. dans les

- conditions prévues par Particls 3 de Ja 1of 84-53 du 26 janvier 1984 portaut dispositions

4

Statufaires. relatives 2 Ja fonetion publique territoriale, T confrat Proposé au sein de
TEPCC comprendrait. les clauses substantielles du contrat dont le ditecteur Staif

titulaire:an sein de Ja commune & Pexception 1a dufée.

Dans le cas ol Ie directeur refuserait les modifications du. copiral en cause, "EPCC
Progéderait alors A son lcenciement,

13







